STATUT
POMORSKI KLUB ORIENTACJI ,,HARPAGAN”

ROZDZIAL 1
NAZWA, SIEDZIBA, TEREN DZIALANIA

Par 1.

Stowarzyszenie Kultury Fizycznej dziatajace na podstawie niniejszego statutu nosi nazwe
Pomorski Klub Orientacji ,,HARPAGAN”, zwane dalej ,,Klubem”.

Par 2.

Siedzibg Klubu jest Gdansk.
Par 3.

Klub prowadzi dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
Par 4.

Klub jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i z tego tytutu posiada osobowos$¢ prawna.
Par 5.

KlIub moze by¢ cztonkiem innych organizacji, zwiazkéw sportowych lub turystycznych.
Par 6.

Klub dziata na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, w szczegolnosci ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. — Prawo o Stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 2261 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 25
czerwca 2010 r. o sporcie (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 1599), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327) oraz niniejszego
statutu.

Par 7.

Klub wuzywa pieczeci, godla, flagi, barw, odznak 1 znaczkéw organizacyjnych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

ROZDZIAL 11
CELE KLUBU ORAZ ICH REALIZACJA

Par 8.

1. Celem Klubu jest:

1) organizacja Ekstremalnego Rajdu na Orientacj¢ ,,HARPAGAN” oraz innych cyklicznych imprez
i zawodow sportowo-rekreacyjnych,

2) organizacja imprez na orientacj¢ (marsze, biegi, rowery, narty itp.),

3) organizacja imprez i zawodow sportowych, rekreacyjnych oraz turystycznych,

4) organizacja szkolen z zakresu sportu, turystyki kwalifikowanej i rekreacji,

5) prowadzenie szkolenia sportowego, w tym m.in. treningéw, zgrupowan sportowych i obozow
wypoczynkowych dla cztonkdéw i sympatykow Klubu,

6) rozwijanie wsrod miodziezy i dorostych zamitowania do uprawiania sportu, turystyki
kwalifikowanej i rekreacji, jako sposobow aktywnego spedzania wolnego czasu,



7)
8)
9)

podnoszenie ogodlnej sprawnosci i zdrowotnos$ci spoleczenstwa,

integrowanie Srodowiska mito$nikéw imprez na orientacj¢ na terenie swego dziatania,
ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci wsrod spoteczenstwa, zwlaszcza dzieci
I mtodziezy,

10) integracja grup w $rodowiskach szkolnych, osiedlowych, sasiedzkich poprzez angazowanie ich

w dzialalnos¢ Klubu,

11) edukacja zdrowotna dostosowana do potrzeb roznych grup spoteczenstwa, w szczeg6lnosci dzieci

1 mlodziezy oraz oséb starszych poprzez sport, turystyke i rekreacje,

12) udziat w zawodach sportowych, turystycznych, rekreacyjnych na terenie Rzeczypospolitej

Polskiej i poza jej granicami,

13) dziatalno$¢ na rzecz osodb niepelnosprawnych poprzez sport, turystyke i rekreacje,
14) upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronno$ci panstwa w tym postaw

patriotycznych poprzez sport, turystyke i rekreacje,

15) upowszechnianie edukacji i nauki poprzez sport, turystyke i rekreacje.

1)
2)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

N

1)

2)

o ks

Par 9.

Do osiagnigcia i realizowania swych celow Klub:

skupia instruktorow m.in. sportowych, turystycznych,

prowadzi dziatalno$¢ szkoleniowg i wychowawcza,

organizuje imprezy sportowe, turystyczne oraz rekreacyjne,

prowadzi zycie klubowe w ramach posiadanych §rodkéw,

zabiega o fundusze, sprzgt, majatek, obiekty — potrzebne do statutowej dziatalnosci,

prowadzi réznorodne formy wspotzawodnictwa sportowego i turystycznego,

wydaje materiaty szkoleniowe, biuletyny informacyjne i propagandowe,

wspotpracuje przy realizacji dziatan z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki uzaleznien,
wspoOltpracuje przy realizacji dziatan z zakresu ochrony Srodowiska oraz edukacji ekologiczne;.

Par 10.

Klub prowadzi dziatalno$¢ statutowa spotecznie uzyteczna w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 1327) na rzecz ogdtu spotecznosci oraz swoich
cztonkow, jako dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Klub prowadzi odptatng i nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego Klub prowadzi w zakresie nastepujacych celow
statutowych:

organizacja zawodoéw sportowych, turystycznych, rekreacyjnych na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej i poza jej granicami;

organizowanie zgrupowan sportowych, obozoéw wypoczynkowych, szkolen, promocji
dziatalno$ci dla cztonkéw i sympatykow Klubu.

W zakresie pozostatych celow Klub prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego.
Przychdd z dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego stuzy wytacznie prowadzeniu dziatalnosci
pozytku publicznego.

Par 11.

Klub podejmuje inne $rodki i przedsigwziecia, w réznych formach organizacyjnych wedtug
ogoblnych zasad okreslonych w odrgbnych przepisach prawa.

Klub w realizacji swych celow opiera si¢ przede wszystkim na dziatalno$ci spotecznej swych
cztonkow.

Dla realizacji swych celow klub powotuje sekcje dla poszczegdlnych dyscyplin sportowych
lub turystycznych.

Klub do prowadzenia swych spraw moze zatrudni¢ etatowych pracownikow.



1)
2)

2)

3)
4)

5)

ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE KLUBU, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

Par 12.
Czlonkowie Klubu dzielg si¢ na:
zwyczajnych,
wspierajacych,
honorowych.
Par 13.

Cztonkiem zwyczajnym Klubu moga by¢:

obywatele Polscy majacy pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawieni praw
publicznych, ktory zloza pisemng deklaracje cztonkowska, uiszcza wpisowe i zostana przyjeci
przez Zarzad Klubu,

matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktorzy majg ograniczong zdolnos¢ do czynno$ci prawnych,
po ztozeniu pisemnej deklaracji cztonkowskiej, uiszczeniu wpisowego i przyjeciu przez Zarzad
Klubu,

matoletni w wieku ponizej 16 lat, za zgoda przedstawicieli ustawowych, po ztozeniu pisemnej
deklaracji cztonkowskiej, uiszczeniu wpisowego i przyjeciu przez Zarzad Klubu,

cudzoziemcy mieszkajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z przepisami
obowigzujacymi obywateli polskich,

cudzoziemcy mieszkajacy poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, po zlozeniu pisemnej
deklaracji cztonkowskiej, opinii poreczajacej dwoch czionkow Klubu — obywateli polskich,
majacych petna zdolnos¢ prawna, uiszczeniu wpisowego i przyjeciu przez Zarzad Klubu.
Cztonkiem wspierajacym Klub moga by¢ osoby fizyczne i prawne, ktore zadeklaruja pomoc
w realizacji celow Klubu, w okreslonym zakresie, w szczegdlnosci pomoc finansows.

Cztonkiem honorowym Klubu moze zosta¢ osoba, ktéra w sposob szczegdlny jest zastuzona
dla Klubu.

Par 14.

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

uczestniczenia w walnych zebraniach Klubu z glosem stanowigcym oraz czynnym i biernym
prawem wyborczym,

reprezentowania Klubu na zawodach i imprezach sportowych, turystycznych lub rekreacyjnych,
uzywania odznak i barw Klubu,

zglaszania do wtadz Klubu wnioskéw w sprawach zwiazanych z celami i dziatalno$cig Klubu oraz
zadania informacji o sposobie ich zalatwienia,

uprawiania sportu, turystyki oraz rekreacji w wybranej przez siebie dyscyplinie prowadzonej przez
Klub,

korzystania z urzadzen i sprzgtu Klubu oraz ulg i udogodnien na zasadach okreslonych przez
Zarzad Klubu,

uczestniczenia w kursach i szkoleniach organizowanych przez Klub.

Uprawnienia, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt. 1, nie przystuguja matoletnim cztonkom Klubu
w wieku ponizej 16 lat.

Postanowienia wymienione w ust. 1 pkt. 2-6 stosuje si¢ rowniez do cztonkow wspierajacych,
ponadto czlonkowie ci maja prawo uczestniczy¢ w walnych zebraniach Klubu z glosem
doradczym.

Postanowienia wymienione w ust. 1 stosuje si¢ rowniez do cztonkéw honorowych, ponadto
cztonkowie ci moga by¢ zwolnieni z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

Par 15.

Wszyscy cztonkowie Klubu zobowigzani sg do:



1)
2)

4)
1)
2)
3)
4)

5)

1)

3)

=
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czynnego udzialu w ciggu roku kalendarzowego w organizacji imprez statutowych zgodnie
z regulaminami uchwalanymi przez Zarzad Klubu,

udziatu w wybranych szkoleniach organizowanych przez Klub,

czynnego udzialu w pracach Klubu,

troszczenia si¢ o dobro i rozw¢j Klubu,

przestrzegania postanowien statutu i uchwat wiadz Klubu,

dbania o stale podnoszenie swoich kwalifikacji w uprawianej dyscyplinie sportu, turystyki lub
rekreacji,

chronienia wtasno$ci Klubu i przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom marnotrawstwa.
Do obowiazkow cztonkow zwyczajnych nalezy takze regularne oplacanie sktadek cztonkowskich,
a cztonkow wspierajgcych — spetniania zadeklarowanych $wiadczen na rzecz Klubu.

Cztonkowie zwyczajni Klubu bedacy zawodnikami sa obowigzani do godnego reprezentowania
barw Klubu oraz wykonywania innych obowiazkow, okreslonych dla zawodnikow w ustawie
o kulturze fizycznej.

Par 16.

Cztonkostwo w Klubie ustaje na skutek:

skreslenia z listy cztonkow,

wystapienia z Klubu,

$mierci cztonka,

rozwigzania Klubu.

Ustanie cztonkostwa przez skreslenie z listy cztonkdéw moze nastapié, jezeli cztonek:

nie spelnia wymagan statutowych,

w sposOb zawiniony narusza obowiazki statutowe,

dziata na szkode¢ Klubu,

nie brat czynnego udzialu w ciggu roku kalendarzowego organizacji imprez statutowych zgodnie
z regulaminami uchwalanymi przez Zarzad Klubu,

nie bierze udziatu w dziatalnosci statutowej Klubu przez okres 6 miesiecy,

zalega z platnoscig sktadek cztonkowskich przez okres 6 miesigcy i mimo wezwania §wiadczenia
tego nie spetnia.

Uchwatg o skresleniu z listy czlonkéw podejmuje Zarzad Klubu. Od uchwaty tej cztonek moze si¢
odwota¢ do Walnego Zebrania Klubu za posrednictwem Komisji Rewizyjnej Klubu w ciagu
30 dni od dnia jej dorgczenia wraz z uzasadnieniem.

Postanowienia ust 1-3 stosuje si¢ odpowiednio do cztonkow wspierajacych.

ROZDZIAL IV
WLADZE KLUBU ORAZ ICH ORGANIZACJA

Par 17.
Wiadzami Klubu s3:
Walne Zebranie Klubu,
Zarzad Klubu,
Komisja Rewizyjna Klubu.
Par 18.

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Klubu trwa dwa lata.

Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie Klubu
w glosowaniu tajnym, chyba, ze wigcej niz potowa cztonkdéw biorgcych udziat w Walnym
Zebraniu opowie si¢ za wyborami w glosowaniu jawnym.

Par 19.

Walne Zebranie Klubu jest najwyzsza wtadzg Klubu.
Do wytacznych kompetencji Walnego Zebrania Klubu nalezy:



1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

uchwalanie kierunkow dzialalno$ci turystycznej, sportowej, rekreacyjnej, organizacyjnej
i finansowej Klubu,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie
Zarzadowi absolutorium za okres objety sprawozdaniem,

wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Klubu,

rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu w wypadku przewidzianym w Par 16 ust. 3,
dokonywanie zmian w statucie Klubu,

nadawanie godnosci cztonka Honorowego na wniosek Zarzadu Klubu,

podejmowanie uchwat o nabyciu lub zbyciu nieruchomosci,

uchwalanie regulaminéw dziatania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Klubu,

podjecie uchwaty o rozwigzaniu Klubu,

10) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw:

a.
b.

o

1)
2)

whniesionych pod obrady Walnego Zebrania Klubu,
dla ktorych statut nie ustala wlasciwosci innych wtadz Klubu.

Par 20.

Walne Zebranie Klubu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Klubu moze by¢ Sprawozdawcze lub Sprawozdawczo-Wyborcze,
zwoltywane jest przez Zarzad raz w roku.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Klubu zwotywane jest przez Zarzad:

z wlasnej inicjatywy,

na wniosek Komisji Rewizyjnej

na wniosek 1/3 liczby cztonkéw Klubu majacych prawo do glosu stanowigcego.

Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zebrania Klubu, o ktérym mowa w ust 1 pkt. 1,
w ciggu 30 dni od uptywu terminu lub nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Klubu
w ciggu 30 dni od zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ust 1 pkt. 2 ppkt. b i ¢ niniejszego
paragrafu, Walne Zebranie moze by¢ zwotane przez Komisj¢ Rewizyjna.

Organ zwolujacy Walne Zebranie jest zobowiazany powiadomi¢ wszystkich czlonkow klubu
na pi$mie lub w inny sposob o terminie i proponowanym porzadku obrad nie pozniej niz 14 dni
przed tym terminem.

Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Klubu zmieniony lub rozszerzony.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Klubu rozpatruje tylko te sprawy, dla ktorych zostalo zwotane.

W Walnym Zebraniu Klubu mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone
przez Zarzad Klubu i Komisj¢ Rewizyjna.

Par 21.

Walne Zebranie Klubu jest prawomocne:

w pierwszym terminie — gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa cztonkow,

w drugim terminie — bez wzgledu na liczbe cztonkéw obecnych, o ile termin ten byl podany
w zawiadomieniu.

Uchwaty w sprawie zmiany statutu i rozwigzania si¢ Klubu moga by¢ podjete tylko wtedy,
gdy w Walnym Zebraniu bierze udziat co najmniej potowa cztonkow.

Par 22.

Z wyjatkiem uchwat, o ktorych mowa w ust. 2 oraz w Par 28 ust 3 pkt. 2, uchwaly Walnego
Zebrania Klubu zapadajg zwykta wigkszoscia gltosow, przy czym przy ich obliczaniu uwzglednia
si¢ tylko glosy za i przeciw uchwale.

Uchwaly o zmianie statutu lub rozwigzaniu Klubu zostajg podjete, jezeli opowie sig
za nimi co najmniej 2/3 obecnych cztonkow.

Z zastrzezeniem Par 18 ust 2 uchwaly sg podejmowane w gtosowaniu jawnym.

Par 23.

Zarzad Klubu sktada si¢ z 3 - 7 cztonkoéw, w tym Prezesa, Skarbnika i Sekretarza.



2.

3.

1.
1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

O liczbie czlonkow Zarzadu i jego sktadzie osobowym kazdorazowo decyduje Walne Zebranie
Klubu.

Wyboru cztonkéw Zarzadu dokonuje si¢ sposrod kandydatéw — cztonkoéw Klubu, ktérzy wyrazili
ustng lub pisemng zgod¢ na kandydowanie, z ograniczeniem zawartym w art. 3 ust 2 ustawy —
Prawo o stowarzyszeniach.

Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym po jego wyborze posiedzeniu, lecz nie pdzniej niz 7 dni
od dnia wyborow.

Par 24.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

kierowanie biezaca dziatalnoscia Klubu,

wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Klubu,

opracowywanie okresowych planow dzialalno§ci na podstawie wytycznych zawartych
w uchwatach Walnego Zebrania Klubu,

przyjmowanie i wykre$lanie z listy cztonkéw Klubu,

uchwalanie okresowych preliminarzy budzetowych,

powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych,

sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu,

ustalanie regulaminéw i przepisow wewngtrznych dotyczacych dziatalnosci Klubu,

10) zarzadzanie majatkiem Klubu,

11) okreslanie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz trybu jej uiszczania,

12) podejmowanie uchwat w sprawie zatrudniania i zwalniania pracownikow,

13) rozstrzyganie sporow pomie¢dzy cztonkami powstatych w zwiazku z ich dziatalnoscia

w Klubie,

14) wykonywanie innych uchwat przewidzianych w statucie.

2.

o~

Prezes Zarzadu Klubu kieruje praca Zarzadu, w razie jego nieobecnosci zastgpuje go Wiceprezes.

Par 25.

Posiedzenia Zarzadu Klubu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na dwa miesiace.

Zasady zwolywania posiedzen oraz podzial pracy w Zarzadzie Klubu okresla regulamin dziatania
Zarzadu Klubu.

Uchwaly Zarzadu Klubu zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw przy obecnosci, co najmniej
potowy cztonkéw Zarzadu Klubu, w wypadku rownej ilosci glosow decyduje glos
przewodniczacego zebrania.

Posiedzenia Zarzadu Klubu sg protokotowane.

W  okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu, Prezes kieruje biezaca dziatalnoscia Klubu
i petni funkcje pracodawcy w stosunku do zatrudnionych pracownikow Klubu.

Par 26.

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Klubu.

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:

przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli dziatalnosci statutowe;j i finansowej Klubu,
przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli stanu majatku oraz sposobow zarzadzania
tym majatkiem,

kontrolowanie przestrzegania Statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania Klubu,
przedktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania oraz wniosku w sprawie udzielenia absolutorium
Zarzadowi,

wykonywanie innych czynno$ci przewidzianych w Statucie.

Komisja Rewizyjna ma prawo do:

wydawania zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci, okreslanie
terminOw 1 sposobow ich usunigcia,



2)

3)
4)

2)
3)
4)

sktadania zastrzezen odno$nie uchwat Zarzadu i decyzji jego cztonkéw z punktu legalnosci,
celowosci 1 gospodarnosci,

wystepowania o zwotanie posiedzenia Zarzadu Klubu,

wystepowania o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Klubu.

Par 27.

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3-5 cztonkéw i wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego
i Sekretarza.

Zasady zwotywania posiedzen Komisji oraz tryb przeprowadzania przez nig kontroli okresla
regulamin Komisji.

Uchwaly Komisji sag podejmowane wigkszos$cia glosow przy obecno$ci, co najmniej polowy
cztonkow Komisji, w wypadku réwnej ilosci glosow decyduje glos przewodniczacego zebrania.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu Klubu
z glosem doradczym.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga wiazac¢ si¢ z Klubem umowa o pracg.

Par 28.

Cztonkostwo w Zarzadzie Klubu lub Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:

uplywu kadencji, przy czym za dat¢ uptywu kadencji uwaza si¢ date zlozenia sprawozdania na
Walnym Zebraniu Sprawozdawczo-Wyborczym Klubu,

ustania cztonkostwa w Klubie,

Zrzeczenia si¢ w formie pisemnej z udziatu w tych organach,

odwotania przez Walne Zebranie Klubu.

Kazdy czlonek Klubu bioracy wudziat w Walnym Zebraniu moze zglosi¢ wniosek
o odwolanie cztonka Zarzadu, ktéremu nie udzielono absolutorium, nawet gdyby ta sprawa nie
byta umieszczona w porzadku obrad.

Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ odwotany przez Walne Zebranie bezwzgledng liczbe
glosow.

w przypadku wygasnigcia mandatu czlonkow wiadz, wymienionych w Par 17 ust. 2 i 3,
przystuguje tym wiladzom prawo uzupehlienia swego sktadu sposrod cztonkéw Klubu za ich
zgoda, ich liczba nie moze jednak przekroczy¢ 1/3 ogoélnej liczby cztonkow pochodzacych
z wyboru w momencie wyboru.

Par 29.

Dla obstugi administracyjnej Klubu Zarzad moze utworzy¢ biuro, okreslajac jego organizacje i zakres
dzialania.

ROZDZIAL V
NAGRODY | KARY

Par 30.

Za wzorowe wykonywanie zadan i obowiazkdéw oraz aktywna prace na rzecz Klubu Zarzad Klubu
moze wyr6zni¢ poszczegdlnych cztonkow klubu:

1)
2)
3)
4)

1)

pochwala ustng
pochwatg na piSmie
dyplomem Klubu
nagroda Klubu

Par 31.
Za dziatanie na szkode Klubu, nieprzestrzeganie statutu, regulaminow, uchwat i decyzji wtadz

Klubu Zarzad Klubu moze wymierzy¢ nastepujace kary:
upomnienie



2)

4)

1)
2)

4)
5)

=

nagane
zawieszenie w prawach cztonka

wykluczenie z Klubu

Zawieszonemu w prawach czlonka przystuguje prawo odwotania si¢ do Zarzadu w terminie
14 dni od otrzymania powiadomienia o ukaraniu.

Cztonkowi wykluczonemu z Klubu przystuguje w terminie do 30 dni od otrzymania uchwaty
Zarzadu o ukaraniu odwotanie do Walnego Zebrania Klubu za posrednictwem Zarzadu Klubu.

ROZDZIAL VI
MAJATEK KLUBU

Par 32.

Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, rzeczy ruchome, wierzytelnosci oraz $rodki finansowe.
Srodki finansowe na realizacje zadan statutowych Klub uzyskuje z:

sktadek cztonkowskich,

darowizn, zapisow i spadkow,

dotacji budzetowych na zadania zlecone klubowi,

majatku Klubu

innych zrodet.

Par 33.

W zakresie wynikajacym z dziatalnos$ci, Klub moze nabywac¢ prawa i zaciaga¢ zobowigzania.

Do dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu Klubu wymagane jest wspotdziatanie dwoch
cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa lub Skarbnika. Inne osoby mogg dokonywac czynnosci prawne
w imieniu Klubu wytacznie na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Klubu.

ROZDZIAL VII
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE SIE KLUBU

Par 34.

Uchwaty w sprawie zmiany Statutu oraz rozwigzania Klubu podejmuje Walne Zebranie Klubu
w trybie okreslonym w Par 21 ust 2 1 Par 22 ust 2.

Par 35.

Uchwata o rozwigzaniu Klubu okresla tryb likwidacji oraz cel, na ktory zostaje przeznaczony
majatek Klubu.

Jezeli uchwata, o ktéorej mowa w ust. 1 nie stanowi inaczej, likwidatorami sa Prezes
i Sekretarz Zarzadu Klubu.

Niniejszy Statut zostal uchwalony przez Walne Zebranie Klubu w dniu 18 listopada 2022 roku
1 wchodzi w zycie z dniem uchwalenia. Traci moc Statut uchwalony w dniu 2 lutego 2005roku.

Gdansk, dnia 2022.11.18



